Guatemala 30 de julio de 2021

Licenciado

ERNESTO SALVADOR FLORES JEREZ

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Su Despacho

Estimado director:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle miinforme de actividades
mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de prestacién de Servicios Técnicos Numero
DGDCFC-029-088-2021 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 83-2021,
correspondiente al mes de julio del presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy

presentando la factura Serie: 67CB9164 Ntimero de DTE: 2388871165

ACTIVIDADES REALIZADAS:

a) Apoyaren laelaboracién y traslado a firmas de formularios de pedido de servicios e insumos
que se utilizardn en las distintas actividades ejecutadas por la Direccién de Diversidad
Cultural.

b) Apoyar en la preparacién y orden de los expedientes de las diversas actividades ejecutadas
por las jefaturas de la Direccién de Diversidad Cultural.

c) Apoyar en el registro de reprogramaciones de metas fisicas correspondientes al mes de
julio, a cargo del Centro de Costo de la Direccion de Diversidad Cultural.

d) Apoyar en el control Yy registro de programacién y ejecucién de metas fisicas
correspondientes al mes de julio, a cargo del Centro de Costo de la Direccién de Diversidad
Cultural.

e) Apoyar en la realizacién de la documentacién correspondiente a modificaciones
presupuestarias durante el mes de julio, instruidas por la Direccién de Administracién y

Finanzas



g)

Apoyar en la creacidn, registro y solicitud de modificaciones presupuestarias en el Sistema
SIGES, de la Direccién de Diversidad Cultural, instruidas por la Direccién de Administracién
y Finanzas.

Apoyar en la realizacién de los Instrumentos para Centro de Costo del Plan Operativo 2022

y Multianual 2022-2026.

RESULTADOS OBTENIDOS:

a) Se apoyé en la elaboracién y traslado a firmas de formularios de pedido de servicios e
insumos que se utilizaran en las distintas actividades ejecutadas por la Direccién de
Diversidad Cultural.

b) Seapoyden lapreparacién y orden de los expedientes de las diversas actividades ejecutadas
por las jefaturas de la Direccién de Diversidad Cultural,

c) Se apoyé en el registro de reprogramaciones de metas fisicas correspondientes al mes de
julio, a cargo del Centro de Costo de la Direccién de Diversidad Cultural.

d) Se apoydé en el control y registro de programacién y ejecucién de metas fisicas
correspondientes al mes de julio, a cargo del Centro de Costo de la Direccién de Diversidad
Cultural.

e) Se apoyé en la realizacién de la documentacién correspondiente a modificaciones
presupuestarias durante el mes de julio, instruidas por la Direccién de Administracidn y
Finanzas

f) Seapoyd en la creacién, registro y solicitud de modificaciones presupuestarias en el Sistema
SIGES, de la Direccidn de Diversidad Cultural, instruidas por la Direccién de Administracién
y Finanzas.

g8) Seapoyd en la realizacién de los Instrumentos para Centro de Costo del Plan Operativo 2022
y Multianual 2022-2026

Jeison Ado




